
Produktmanager  
(m/w/d) Digitalisierung / 
digitale Prozesse

Über uns

axilaris GmbH | Moritzstraße 24 | 09111 Chemnitz
Ansprechpartnerin Sibylle Reitze
Telefon: 	+49 (0)371 30 80 8-140
E-Mail:	 bewerbung@axilaris.de
Web:	 karriere.axilaris.de

Kontakt

Kostenlose 
Getränke & Obst

Das bieten wir dir

	3 Du begleitest IT-Projekte von einer ersten Idee bis zur Markt- 
einführung. Dabei wirkst du an der Erstellung von Fachkonzepten und 
der Abstimmung mit externen Partnern mit.

	3 Du koordinierst die am Projekt mitwirkenden Fachbereiche und  
überwachst darüber hinaus die termingerechte Fertigstellung.

	3 Du machst mit deinem Engagement und Auftreten die Markt- 
einführung und Produktweiterentwicklung zu einem Erfolg.

Was dich erwartet

	3 Einschlägige Qualifikation mit wirtschaftlichem Hintergrund  
(Studienabschluss Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsinfor- 
matik/-mathematik oder kaufmännische Berufsausbildung) oder 
berufliche Praxiserfahrung 

	3 Fertigkeiten in Projektmanagement und Kommunikation

	3 Erfahrung im konzeptionellen Arbeiten

	3 Grundverständnis im Vertragsrecht

	3 Analytisches Denkvermögen und Zielstrebigkeit

Was wir erwarten

Let‘s get 
connected!

Das gibt Extrapunkte

	3 Qualifikation oder Praxiserfahrung speziell in der Finanz- und 
Bankwirtschaft, d.h. Vorkenntnisse zu Finanzdienstleistungen

	3 Bereitschaft, dich auch in komplexe Aufgaben einzuarbeiten und 
diese zielstrebig umzusetzen

	3 Teamgeist, Engagement, Originalität

Teilzeit oder Vollzeit
möglich

Home-Office 
möglich

30 Tage Urlaub

Flache Hierarchien

Gehobene Arbeits-
platzausstattung

Produkt- 
management

Festanstellung
(unbefristet)

Chemnitz
Gera

Die axilaris GmbH mit Sitz in Chemnitz ist ein Premium-IT- 
Dienstleister mit über 150 Mitarbeitenden, der kleinen und 
mittelständischen Unternehmen die Rundum-Sorglos- 
Palette an IT-Infrastruktur-Services sowie maßgeschneiderter 
Software-Entwicklung bietet. Unsere Mitarbeitenden sind 
dabei der entscheidende Erfolgsfaktor. Mit modern ausge-
statteten Arbeitsplätzen, Weiterbildungsangeboten, flachen 
Hierarchien und einer von Vertrauen und Wertschätzung 
geprägten kollegialen Arbeitsatmosphäre, sind wir stets um 
das Wohlbefinden unserer Mitarbeitenden bemüht.


